FOKUS RY:N TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2019

“Perustasolla ldhelld jokaista yhteiskuntatieteiden opiskelijaa toimii ainejdrjesto Fokus.
Fokuksen toiminnan ldhtokohtana on opiskelijoiden etujen johdonmukainen puolustaminen.
Etujdrjestoluonteensa mukaisesti Fokus mddrittelee ja suuntaa toimintansa tavoitteet ja
kohteet, sekd yhdistdd opiskelijat toimintaan ndiden tavoitteiden puolesta osaksi laajempaa
demokraattista rintamaa. Fokuksen tehtdvind on opiskelijoiden laajan joukkokamppailun
organisoiminen opiskelijoiden yhteisesti asettamien tavoitteiden puolesta. Ndistd tavoitteista
tirkein on taistelu rauhan puolesta imperialismia vastaan, kamppailu demokraattisen
valvonnan kehittamiseksi niin yliopistoissa ja korkeakouluissa kuin myds yhteiskunnassa
vleensd, sekd opiskelijioden jokapdivdisten etujen ja oikeuksien puolustaminen”

- Fokus-tiedote 3/75

Kéytetyt lyhenteet: YFI = Yhteiskuntatieteet ja filosofia

1. YLEISTA

Vuoden 2019 tarkeimmit teemat ovat yhteisollisyys, Fokus-brindin vahvistaminen seké
laadukkaan toiminnan jatkuvuus. Fokus ry tullaan ainejérjestond yhdistdméédn erityisesti
luotettavuuteen ja huolellisuuteen kaikessa tekemisessddn. Vuoden aikana kiinnitimme
huomiota toimintatapoihimme ja vakiinnutamme tuleville vuosille kantavia kdyténteitd.

Tulevana vuonna panostamme Fokuksen uuden bréndin kehittdimiseen, miké rakentuu etenkin
aktiivisesta ja imagoamme vahvistavasta viestinnéstid. Tulevana vuonna Fokus identifioituu
yhd enemmién yhteiskuntatieteisiin huomioiden kuitenkin kokonaisvaltaisesti kaikki
jasenensd. Tavoitteenamme on joustava ja uudistumiskykyinen ainejirjestd, joka palvelee
parhaimmalla mahdollisella tavalla yha laajempaa osallistujajoukkoa.

Fokuksen vuoden 2019 tavoitteena on tulla entistdi ldhemmads jdseniddn. Térkein
periaatteemme on, ettd toimintaa tehddén aina jdsenistéd varten. Resurssimme kéytetdén
jasentemme eduksi, lisdksi jadsenille tarjotaan konkreettisia tapoja toimintaamme
vaikuttamiseen ja sithen osallistumiseen. Toiminnassamme emme mydskdédn unohda
alempien vuosien onnistuneita uudistuksia. Vuoden aikana jatketaan hyvid poikkitieteellistd
yhteistyotd useiden ainejdrjestdjen kanssa, kerdtddn palautetta jédseniltd ja uusitaan
onnistuneita projekteja.



2. JASENISTO
TAVOITTEET

Tarkeintd on, ettd Fokuksen jdsenet tuntevat jdsenyyden merkitykselliseksi sekd
hyodylliseksi. Jaseneksi liittymisen tulee olla mahdollisimman vaivatonta ja selkedd. Uudet
opiskelijat otetaan avosylin vastaan yhteiskuntatieteiden pariin ja osaksi Fokus-yhteisoa.
Tavoitteena on, ettd suurin osa yhteiskuntatieteiden ja filosofian laitoksen fukseista liittyy
syksylld Fokuksen jdseneksi. Jdsenistd kokee ainejdrjeston omakseen sekd yhteisdémme
helposti ldhestyttaviksi ja avoimeksi.

TOIMENPITEET

Kerdamme vuoden aikana, vdhintdan kevéaalla ja syksylla, palautetta jdsenistoltd siitd, kuinka
he toivovat Fokuksen toiminnan kehittyvin paremmin heitd palvelevaan suuntaan.
Korostamme jisenyyden tuomia etuja ja kehitimme jdsenetuja lisdd. Jérjestimme
jasentarrojen jakelun niin, ettd uudet jdsenet saavat tarran nopeasti. Nettisivuillamme on
selkedt ohjeet jdseneksi liittymisestd, jdsenvastaavan yhteystiedot sekd jdsenedut ndkyvisti.
Hyodynndmme ainejarjestotila Kasvistoa matalan kynnyksen tapahtumissa sekd viestimme
jasenistollemme Kasviston kayttomahdollisuuksista. Korostamme Fokuksen positiivista
asennetta, avoimuutta seké yhteisollisyyttd kaikessa viestinnissa.

2.1. UUDET OPISKELIJAT

Uudet opiskelijat huomioimme vahvasti kaikessa syksyn toiminnassa ja panostamme
erityiseesti fuksitapahtumiin. Mainostamme Fokuksen jdsenyyttd ja jdsenetuja uusille
opiskelijoille jo ennen kuin he aloittavat opintonsa: panostamme nikyvyyteen sosiaalisessa
mediassa ja teemme uusille opiskelijoille suunnatun fuksioppaan nettisivuillemme. Liséksi
Fokuksen tervehdys on mukana laitoksen uusille opiskelijoille 1dhettiméssd infokirjeessa.
Jarjestimme Fokuksen haalareiden sovitustilaisuudet seka tilaukset mahdollisimman aikaisin
syksylld. Jasenistomme saa haalarit hyvissé ajoin ennen joulua.

2.2. AIEMMIN OPINTONSA ALOITTANEET EI-JASENET JA PASSIIVISET
JASENET

Pyrimme muun muassa viestinnin, jasenetujen sekd houkuttelevan toiminnan ja tarjottavien
toimintamuotojen keinoin tavoittamaan tieteenalojemme opiskelijoita, jotka eivdt vield ole
jdsenid. Pyrimme saamaan my0s ei-aktiivisia jdsenid mukaan toimintaamme tarjoamalla
matalan kynnyksen osallistumismahdollisuuksia.



3. TALOUS
TAVOITTEET

Taloudenpidossa panostetaan suunnitelmallisuuteen, huolellisuuteen ja tdsméllisyyteen.
Taloudesta on perilld koko hallitus, eikd se jd4 vain talousvastaavan vastuulle. Vuoden aikana
varainhankintaa toteutetaan systemaattisesti ja monipuolisesti myos verkkomyyntid
hyodyntiden. Yhdistyksen varoja kéytetddn jéseniston hyviksi erilaisen toiminnan ja etujen
tarjoamisen mydtd. Mahdollisuuksien mukaan haetaan myds toimintaa tukevaa rahoitusta
ulkopuolisilta tahoilta.

TOIMENPITEET

Yhdistykselle laaditaan realistinen talousarvio, jota seurataan vuoden aikana tarkasti.
Varmistetaan, ettd yhdistyksen kaikista varoista on ajantasaista tietoa, jolloin selkeytetddn
kokonaisvaltaisesti kirjanpitoa. Omaisuudesta ja kaikista myynneistd pidetddn kirjaa niin
paperisten kuin sdhkoisten lomakkeiden avulla. Kaikki budjetit tulee hyvéksyttaa
talousvastaavalla.

Tapahtumien osallistumismaksuissa ja Fokuksen oheistuotteiden myynnissd hyddynnetddian
MobilePay ja Kide.app -maksusovelluksia. Oheistuotteiden myyntid toteutetaan
suunnitelmallisesti tapahtumissa sekd niiden ulkopuolella hyodyntden myos alati kasvavaa
verkkomyyntid. Fokuksen hallituksesta nimitetty haalarimerkkivastaava huolehtii merkkien
huolellisesta kirjanpidosta sekd itse verkkomyynnistd. Tulevana vuonna varainhankintaa
toteutetaan myos uusien myytidvien merkkien sekd Fokus-collegeiden avulla.

4. TAPAHTUMAT
TAVOITTEET

Tapahtumat toteutetaan mahdollisimman laadukkaasti ja niin, ettd ne houkuttelevat viked
kaikista Fokuksen oppiaineista sekd vuosikursseista. Panostamme etenkin tapahtumien
monipuolisuuteen sekd poikkitieteellisyyden lisidmiseen. Fokus ry on yhteiskuntatieteellinen
jarjesto, joka haluaa my0s profiloitua sellaisena. Vuoden aikana jirjestimme my0s pienempid
tapahtumia, jotka voivat olla tarkemmin tietyistd asioista kiinnostuneille suunnattuja.
Kehitimme myds tapoja tuoda jésenistod mukaan tapahtumien jérjestimiseen.



TOIMENPITEET

Lisddmme poikkitieteellisyyttd tapahtumien jérjestimisessd. Osallistumme ja aloitteellisesti
pyyddmme monipuolisesti eri ainejirjestdjid mukaan tapahtumien jdrjestimiseen.
Jarjestetimme tapahtumia, jotka kannustavat yhteiskunnalliseen aktiivisuuteen esimerkiksi
toteuttamalla *Fokus goes’ -tyylisid tapahtumia, joiden avulla jésenistd tutustuu ldheisiin
harrastusmahdollisuuksiin ja palveluihin, sekd mahdollisesti tekee hyvéntekevidisyytta.
Syksylld jarjestimme fuksiaiset ja vuoden lopuksi YFI-risteilyn yhteistydssd filosofian
ainejirjestd Mephiston ja polititkan tutkimuksen ainejirjestd Puolueen kanssa. Jésenistod
tuodaan mukaan tapahtumien jirjestimiseen esimerkiksi erilaisten tiimien avulla.
[lmoitamme kaikista tapahtumista vdhintddn kolme viikkoa ennen tapahtuman ajankohtaa
sekd Facebookissa, ettd Fokuksen omalla sdhkopostilistalla.

4.1. SITSIT JA BILEET

Markkinoimme 3miot —bileitd aktiivisesti ja olemme ndkyvisti paikalla. Jarjestimme syksyn
ensimmdisind pédivind Uusien ilta —bileet. Jérjestimme syys-lokakuussa fuksisitsit ja
fuksiaiset. Panostamme erityisesti vappuun ja fuksisyksyyn. Hyddynndmme Kide.appia
sitsilippujen ja muiden lippujen myynnissd. Pyrimme huomioimaan mahdollisimman paljon
jasenten toiveita. Hyddynndmme yliopiston ilmaisia tiloja, kuten Tiliaa ja Boomboxia
tapahtumien jarjestamisessa.

4.2. VUOSIJUHLAT

Jarjestimme loppuvuodesta Fokuksen 45. vuosijuhlat, joihin kootaan vuosijuhlatiimi
varapuheenjohtajan johtamana. Jérjestimme vuosijuhlaviikolla myds muita tapahtumia
juhlavuoden kunniaksi sekd huomioimme sen ainejérjestolehti Foguessa.

S. HYVINVOINTI

TAVOITTEET

Fokuksen tarkoituksena on edistdd opiskelijoiden kokonaisvaltaista hyvinvointia ja tiedottaa
opiskelijoiden  hyvinvointia  koskevista  asioista. = Tavoitteenamme on  edistdd
hyvinvointitoiminnan ndkyvyyttd ja tuoda se kokonaisvaltaiseksi osaksi Fokusta, sekéd
uudistaa toimintamuotoja ja kehittdd myos poikkitieteellistdi hyvinvointitoimintaa.
Korostamme Fokuksen roolia opiskelijoiden yhteisend yhteisond, joka toimii jdsenistonsa
eduksi. Otamme  huomioon  kaikki  jédsenet yhdenvertaisesti ja  laadimme
yhdenvertaisuussuunnitelman parantamaan jdseniston hyvinvointia sekd kokemusta



yhdenvertaisesta ainejirjestosta.
TOIMENPITEET

Hyvinvointitoimintaa uudistetaan jarjestimélld rohkeasti uuden konseptin tapahtumia, kuten
brunssit, kokkausillat ja erilaiset hyvéntekeviisyystapahtumat. Fokus tekee tdnd vuonna
oman yhdenvertaisuussuunnitelman, jota tulisi noudattaa kaikessa Fokuksen toiminnassa.
Yhdenvertaisuussuunnitelmasta  tulee ilmi muun muassa yhdistyksen tavoitteet
yhdenvertaisuuden suhteen sekd toimenpiteet ja se julkaistaan koko jésenistolle.

5.1. SOSTAALIPOLITIIKKA
TAVOITTEET

Tavoitteena  on  jirjestid  monipuolisia  tapahtumia, kuten  lautapeli-iltoja,
verenluovutustapahtuma ja erilaisia brunsseja seki iltamia, jotka tavoittavat Fokuksen jasenid
tasapuolisesti ja niistd 10ytyisi jotain jokaiselle. Pyrimme siihen, ettd koko hallitus on
tietoinen hyvinvointiin ja yhdenvertaisuuteen liittyvistd asioista ja teemoista. Aktiivisen
viestinnén avulla pyrimme tiedottamaan jésenistod sosiaalipoliittisista asioista.

TOIMENPITEET

Fokus tiedottaa jdseniddn ajankohtaisista ja jdsenid koskevista sosiaalipoliittisista asioista
sekd mainostamme opiskelijoille suunnattuja hyvinvointiin liittyvid palveluja, kuten
Opiskelijan Kompassia ja hyvis-toimintaa. Pyrimme aktivoimaan jdsenid mukaan Fokuksen
toimintaan ja korostamme, ettd ainejdrjeston toiminta on avointa kaikille sen jésenille
tasapuolisesti. Tiedotamme jédsenistdod Fokuksen yhdenvertaisuussuunnitelmasta ja sen
merkityksestd. Otamme tapahtumissa huomioon hyvinvointiin vaikuttavia tekijoitd
jarjestamalld esimerkiksi stressivapaan iltaman ja brunssin, jossa keskustellaan hyvinvointiin
liittyvistd teemoista.

5.2. LIIKUNTA

Tavoitteenamme on aktivoida jdsenistddmme enemmdn liikunnan pariin. Pyrimme
jarjestimddn erityisesti ilmaisia matalan kynnyksen liikuntatapahtumia.. Jatkamme yhteisten
litkkuntavuorojen jérjestimistd Puolueen ja Mephiston kanssa. Tarkoituksena on pitdé
osallistumiskynnys litkkuntavuoroille matalana jérjestemalla litkuntavuorot
tapahtumamuotoisesti vuoro kerrallaan. Laadimme myds monipuolisia lajikokeiluja eri
litkkuntamuotojen pariin. Mainostamme myo0s yliopisto- ja korkeakoululiikunnan palveluita.
Olemme avoimia mahdollisuuksille ja teemme ainejarjestdjen vélistd yhteistyotd esimerkiksi



jalkapalloturnauksien ja akateemisen kyykén saralla.
5.3. KULTTUURI

Tavoitteenamme on kehittda kulttuuritoimintaa monipuolisesti. Jatkamme matalan kynnyksen
kulttuuritapahtumien, kuten museovierailujen jéirjestimistd aktiivisesti. Pyrimme my0s
jarjestdimddn kulttuuriexcursioita, joihin on mahdollisuus saada jdsen- tai ryhmédalennusta.
Tavoittelemme mahdollisuuksien mukaan yhteisty6td muiden kulttuurivastaavien kanssa.
Tuemme JyvaSpeksid rahallisesti ja mainostamme lipunmyyntid jdsenistollemme.
Tavoitteena on ennen kaikkea tarjota jdsenistdlle monipuolisia ja kulttuurisesti
mielenkiintoisia tapahtumia.

6. KOULUTUSPOLITIIKKA
TAVOITTEET

Koulutuspolititkan tavoitteena on varmistaa, ettd Fokus on edustettuna jokaisessa
tiedekunnan, laitoksen, oppiaineen sekd opinto- ja tiedevaliokunnan kokouksessa sekd
jokaisessa fokuslaisten opintoja ja opiskeluympéristod koskevassa tyoryhméssd. Lisdksi
haluamme ylldpitdd yhteistyotd oman laitoksen ainejédrjestdjen, hallopedien ja
ylioppilaskunnan kanssa. Piddimme huolen siitd, ettd Fokuksen toiminta ja osallistuminen
ndhdéddn tirkednd osana kehittdmistyotd myos laitoksen ja tiedekunnan puolesta. Pyrimme
lisddmadn vuorovaikutusta opiskelijoiden ja henkilokunnan vélill4.

Varmistamme, ettd koulutuspolitiikkaan liittyvistd asioista tiedotetaan kattavasti, jotta
jokainen opiskelija on tietoinen heitd koskevista asioista ja muutoksista laitoksen,
tiedekunnan  ja  yliopiston sisdlld sekd valtakunnallisella tasolla.  Jatkamme
yhteiskuntatieteiden ja filosofian laitoksen koulutuspoliittisen opiskelijatoiminnan johtajan eli
suurkopon pestin kehittimistd yhdessd Puolueen ja Mephiston kanssa sekd varmistamme
suurkopon tehtdvien hoitamisen jatkuvuuden tulevina vuosina. Haluamme ideoida uusia
toimintoja sekd edelleen sdilyttdd aiempia tapahtumia, kuten lyhtyillat, kopokaljat tai -kahvit
ja ohjauskioskit, mutta pyrimme lisddméin niiden osallistujamiérid ja titen tuomaan
kopotoimintaa ldhemmas opiskelijoita.



TOIMENPITEET

Koulutuspoliittiset vastaavamme kayvét sddannollisesti kokouksissa ja lisdksi tapaamme
tarvittaessa laitoksen ja tiedekunnan johtoa. Lisddmme yhteistyotd hallopedien kanssa ja
pyrimme saamaan heitd kdyméén esimerkiksi kokouksissa ja kopotapahtumissa. Jarjestimme
jatkossakin  kopotapahtumia sekd oppiaineiden henkilokunnan ja opiskelijoiden yhteisid
iltoja. Lisdksi tiedotamme ajankohtaisista koulutuspoliittisista asioista aktiivisesti Fokuksen
tiedotuskanavilla.

7. TIEDOTUS JA MAINONTA
TAVOITTEET

Tavoitteenamme on, ettd jisenemme ovat tietoisia ajankohtaisista asioista ja tapahtumista,
myo6s hallituksen pddtoksistd ja linjauksista. Viestinndssd panostamme visuaaliseen ja
yhtendiseen ilmeeseen eri tiedotuskanavissa. Fokus on myos aktiivisesti ja nidkyvisti esilld
sosiaalisessa mediassa. Néilld toimilla vahvistamme Fokuksen imagoa. Tulevana vuonna
tiedotuksessa ja mainonnassa huomioimme entistd paremmin vaihto-opiskelijat.

TOIMENPITEET

Tiedotus keskitetddn Facebookiin, sdhkdpostiin ja Fokuksen nettisivuille sekd ndiden rinnalla
hyodynndmme myds Instagramia. Fokuksen viestinndssd panostamme yhd enemmin
englanninkieliseen tiedotukseen. Jatkamme kuukausitiedotteen sekd blogin julkaisemista.
Fokuksen nettisivuja pdivitetdén jatkuvasti yhd paremmin jidsenidén palvelevammaksi ja
luodaan uutta sisdltdd jdseniston toiveiden mukaan. Nettisivuille paivitimme myds
aktiivisesti muun muassa tapahtumakalenteria sekid kokouspdytikirjoja. Huolehdimme siité,
ettd sivuja pdivitetddn englanniksi. Hallitus ja toimihenkil6t pitdvat ylla Fokuksen nékyvyytti
julkaisemalla sisdltod tapahtumista. Hallituksen sisdisessd viestinndssd kéytetddn
WhatsAppia, Facebookia sekd Google Drived. Myds suunnitteilla olevista tapahtumista
tiedotetaan hallituksen sisdlla.

7.1. JULKAISUTOIMINTA

Vuonna 2019 ainejdrjestdlehti Fogue on vuosijuhlanumero. Perinteisen uusille opiskelijoille
suunnatun sisdllon lisdksi Foguessa julkaistaan vanhoissa numeroissa ilmestyneitd
artikkeleita. Fokuksen 45. juhlavuoden kunniaksi blogissa julkaistaan timin vuoden Foguen
tapaan vanhempia kirjoituksia menneiltd vuosilta. Tenttiarkiston kehittdmista jatketaan.



8. TYOELAMAYHTEYDET
TAVOITTEET

Edistimme Fokuksen jdseniston tyOeldmitietoja ja -taitoja jarjestdmilld tyOeldmd- ja
alumnitapahtumia sekd tekemdlld tiivistd yhteistyotd alamme ammattiliittojen kanssa.
Kehitimme  tydeldmitapahtumiemme  konsepteja  sekd  jédrjestimme  enemmén
tyoeldmitapahtumia sekd excursioita. Viestimme jésenistollemme heitd mahdollisesti
kiinnostavista tyoeldmatapahtumista, -kursseista sekd muista tilaisuuksista.

TOIMENPITEET

Jarjestimme vuoden aikana véhintddn yhden alumnitapahtuman, mahdollisesti yhteisty0ssa
laitoksen tai ammattiliittojen kanssa. Pidimme ylld yhteistyosuhteita ammattiliittojen kanssa,
olemme mukana ammattiliittojen opiskelijatapahtumissa ja hyddynndmme suhteita
ammattiliittoihin jérjestdessimme tyoeldmatapahtumia. Huolehdimme ldheisistd suhteista
SYY-Jyvaskyld ry:hyn ja Talentia Keski-Suomi ry:hyn nimedmélld hallituksestamme
yhteyshenkil6t kyseisiin jarjestdihin.

9. YRITYS- JA ULKOSUHTEET
TAVOITTEET

Fokuksen tavoitteena on jatkaa yhteistyotd toimivaksi todettujen yhteistyokumppaneiden
kanssa, sekd solmia uusia yhteistyokuvioita jdseniston palautekyselyn ja toiveiden pohjalta.
Tavoitteenamme on monipuolistaa yhteistditd niin, ettd sopimukset ja edut hyodyttdvavét
mahdollisimman laajaa jdsenistod. Haalarisponsorointia kartoitetaan jo yhteistydsopimuksia
laatiessa ja koitetaan saada haalarisponsorointi osaksi sopimusta. Koko hallitus osallistuu
uusien yhteistyosopimusten pohdintaan ja tartutaan jasenistoltd tuleviin ehdotuksiin
kartoittaen niiden mahdollisuutta. Sekd Fokuksen jisenet ettd yhteistyOkumppanit hyotyvét
yritysyhteistoistd ja kaikki osapuolet kokevat yhteistyon mielekkééksi. Yritysyhteistyd on
jatkuvaa, jdrjestelmallistd ja hallituskaudet ylittdvda. Koko hallitus on tietoinen yhteistdiden
sisdlloistd ja ehdoista, ja tapahtumissa hyodynnetidin yhteistyokumppaneita.

TOIMENPITEET
Sopimukset ovat esilli Google Drivessd yritys- ja ulkosuhdekansiossa ja ne ovat koko

hallituksen saatavilla. Yritys- ja ulkosuhdevastaavalle luodaan oma sdhkoposti, ja vieddin
materiaalia Driveen jatkuvuuden edistdmiseksi. Hankimme véhintddn yhden uuden



ravintolayhteistyokumppanin edellisen tilalle, sekd kartoitamme mahdollisuutta kahvilan
kanssa tehtdvién yhteisty6hon.

Tiedotamme ja muistutamme jdsenistod eduista, sekd kannustamme antamaan palautetta.
Kehitimme yrityksille suunnattua markkinointia ja luodaan mahdollisuuksien mukaan
valmiita yhteistydpaketteja, joilla 1dhestyd uusia yhteistyotahoja.

10. KANSAINVALINEN TOIMINTA
TAVOITTEET

Kansainvilisen toiminnan tavoitteena on saavuttaa laitoksen kansainviliset opiskelijat
alempaa paremmin ja saada heidét osallistumaan Fokuksen tapahtumiin entistd enemmaén.
Huolehdimme, ettd olennainen tieto Fokuksen toiminnasta ja tapahtumista 10ytyy myo0s
englanniksi. Teemme yhteisty6td laitoksen ja muiden kv-toimijoiden kanssa.
Tavoitteenamme on  lisdksi  kiinnittdd huomiota kansainvélisten opiskelijoiden
edunvalvontaan.

TOIMENPITEET

Kokoamme nettisivuille englanninkielisen infopaketin, jossa kerrotaan Fokuksen toiminnasta,
Fokukseen liittymisestd ja Fokuksen viestintikanavista. Teemme aktiivisesti yhteistyota
kv-tutoreiden ja muiden kv-toimijoiden kanssa, jotta saamme ajankohtaisen tiedon
kulkemaan kansainvilisille opiskelijoille. Huolehdimme, ettd tapahtumat ja muut tiedotteet
kirjoitetaan my0s englanniksi ja mahdollistamme tapahtumiin osallistumisen myds
kansainvilisille opiskelijoille. Edunvalvonnan saralla kartoitamme, mikd kansainvélisten
opiskelijoiden tilanne laitoksella on ja pyrimme edustamaan heitd aiempaa paremmin.

11. YMPARISTO JA KEHITYSYHTEISTYO

TAVOITTEET

Ympdiristotoiminta otetaan laajasti mukaan Fokuksen tapahtumiin ja yleiseen toimintaan.
Fokus jérjestdd vuoden aikana monipuolisesti ympdaristd-, kehitysyhteistyo- ja

hyvéntekevéisyystapahtumia ja edistdd Reilu Yliopisto -hanketta olemalla reilu ainejérjesto.
Tavarahankinnoissa ja tarjoiluissa pyrimme eettisyyteen ja tuemme paikallista tuotantoa.



TOIMENPITEET

Jarjestimme monipuolisesti erilaisia ympdiristoteemaisia tapahtumia, kuten esimerkiksi
ilmasto- ja ympaéristoteemaiset sitsit. Osallistumme tai toteutamme rahankerdystapahtuman
vuoden aikana, sekd teetimme mahdollisuuksien mukaan uuden haalarimerkin, josta
ohjaamme tuotot hyvintekeviisyyteen. Tapahtumissa suositaan eettistd ja paikallisesti
tuotettua ruokaa ja kertakdyttoastioiden sijaan kdytetddn kestoastioita. Tapahtumien jilkeen
kierrdtetddn kaikki jétteet ja véltetddn ruokahdvikkid. Jatkamme yhteistyotd Jyvéskyldn
ympdéristotoimijoiden, kuten JYY:n ympdéristovaliokunnan kanssa. Osallistumme JYY:n
kehitysyhteistydvaliokunnan toimintaan sekd autamme jdrjestdméin erilaisia tapahtumia
kuten kehitysyhteistyoviikko. Selvitimme my0s muita yhteistyo- tai
osallistumismahdollisuuksia  Jyvdskyldn toimijoiden kanssa. Osallistumme JYYn
Jjarjestdimadn ympdristokilpailuun.

12. HALLINTO

TAVOITTEET

Kehitimme hallitustoiminnan ldpindkyvyyttd ja avoimuutta sekd edistimme sitd, ettd
jasenistd tuntee Fokuksen hallinnollisen rakenteen sekd tietdd tavat vaikuttaa Fokuksen
toimintaan. Fokuksen sddnnoét ovat yhdistyksen toiminnan kannalta mielekkdit ja hyvén
hallintotavan sekd yhdistyslain mukaiset. Jatkamme uuden tiimipohjaisen mallin
vakiinnuttamista ja kehittdmistd edellisen vuoden pohjalta.

TOIMENPITEET

Hallituksen jdsenet perehdytetéén tehtiviinsd huolellisesti oman toimialueensa osalta, minka
lisdksi jarjestetddn hallituksen yhteinen perehdyttdmisviikonloppu ja kannustetaan
osallistumaan JYY:n ja muiden tahojen jdrjestimiin hallitustydskentelyd tukeviin
koulutuksiin.

Tiimipohjaisen mallin toimivuutta edistetddn tiimien sddnndlliselld kokoontumisella,
tiiminjohtajien yhteistyolld sekd panostuksella niin hallituksen kuin tiimien sisdiseen
viestintddn. Tarkastelemme sddnnollisesti vuoden aikana toimintasuunnitelman ja
talousarvion toteutumista laadukkaan toiminnan takaamiseksi.

12.1. HALLITUS
Pidimme huolta siitd, ettd hallituksen jokaisella jdsenelli on kokonaisvaltainen kuva

hallituksen toiminnasta. Pyrimme mahdollisimman sujuvaan sisdiseen viestintddn, jotta
kaikki hallituslaiset pysyvit tietoisina ja ajan tasalla. Tarkoituksena on tavata my0s



kokousten ulkopuolisina aikoina ja jirjestdd yhteistd virkistystoimintaa hallitukselle
yhteishengen edistdmiseksi. Tavoitteena on kaikkien hallituslaisten aktiivinen osallistuminen
toiminnan kehittdmiseen.

12.2. TOIMIHENKILOT

Toimihenkil6t ovat yhtd tirkedssd asemassa hallituksessa kuin hallituksen jédsenet ja
erottamaton osa yhteistd hallitusryhmdd. Tietyn toiminnan osan vastaavalla henkildlld on
padvastuu, mutta toimihenkildiden on tarkoitus olla toiminnassa aktiivisesti mukana. Ainoana
erotuksena on laillisen vastuun puuttuminen.

12.3. JASENTEN VAIKUTTAMISMAHDOLLISUUDET

Yhdistyksemme tdrkein ohjenuora on, etti teemme toimintaamme jdseniimme varten.
Varmistamme jidsenten mahdollisuudet vaikuttaa yhdistykseen kutsumalla jdsenistd niin
yhdistyksen kuin hallituksen kokouksiin. Kokouskutsut ldhetetddn hyvissd ajoin ja
tavoittavien viestintikanavien kautta sekd muotoillaan helposti ldhestyttivilld tavalla.
Fokuksen talous- ja toimintasuunnitelmat paitetdén yhdistyksen kokouksessa, jossa jokaisella
jasenelld on mahdollisuus vaikuttaa paitoksiin. Osallistamme jdsenistdd Fokuksen toiminnan
kehittimiseen ja tapahtumien suunnitteluun, otamme fuksit mukaan suunnitteluun heti
syksylld. Varmistamme jatkuvan kehittymisen ja jdseniston kuulemisen kerdaamélld palautetta
ja muokkaamalla toimintaamme palautteen pohjalta.



